Reforma y curriculum

trezas que deberian poseer obreros y profe-
sores es gue posibilitan una mas facil explo-
tacion y control de su trabajo.

Para el empresario, en el mundo de la pro-
duccion, y para los grupos que poseen el po-
der politico y econdmico, en educacton, la
maquina y el libro de texto permiten:

» Reducir 1as inversiones en la produccion y
en el sistera educativo. La realizacion de tra-
bajos que precisan algun grado de especia-
lizacion es, generalmente, el elemento mas
caro en la produccion y en la educacion. No
abstante, tanto en |a fabrica robotizada como
en la escolarizacion con libros de texto este
trabajo de especialistas puede suprimirse pro-
gresivamente y ser suplantado por simples
vigliantes de maquinas y «servigores» de los
manuales escolares. Al mismo tiempo. aho-
ra son necesarios menos obreros y profeso-
res y, por lo tanto. es admisible un recorte en
las inversiones economicas. Con semejante
filosofia. para trabajar en estas circunstancias
se necesitan menos personas, menos tiem-
po para su formacion y actuaiizacion perma-
nente y, consecuentemente, salarios mas ba-
jos. Los obrergs y profesores, al no verse
como poseedores de conocimientos y des-
trezas especializadas, quedan mas desarma-
dos para exigencias saiariaies supuestamens
te desproporcionadas en relacion a su vaiia
profesional.

* incrementar el ritmo y la cantidad de tra-
bajo. El obrero y el profesor, al no tener que
preocuparse «excesivamente» en su irabajo
de [a preparacion y pianificacion de recursos,
programacion, motivacion, seguimiento y eva-
luacion, etc., asi como tampoco dedicar un
esfuerzo para su actualizacion profesionai,
veran decrecer su fatiga y, de este modo. po-
dran dedicarse a mas acciones «mecanicas»,
rutinarias, como. por ejemplo, impartir mu-
chas materias giferentes y/o con distintos ni-
veles de profundizacion y atender a un ma-
yor nimero de nifos.

» Controlar el trabajo del obrero y del profe-
sor. Al descualificar en gran medida la fuer-
za laboral —la mano de obra— y concentrar
el eje de control del trabajo en la maquina y
el libro de texio. l1a posible insubordinacion
del obrero y del docente, su resistencia inten-
tando frenar los ritmos de produccion y de
trabajo, queda anuiada en gran parte, pues-
to que la maqguina y el manuat escolar son
capaces ya de imponer un determinado rit-
mo, de regularizar el ritmo de trabajo. Los es-
tudiantes. por ejemplo, en una situacion de
hueiga del profesorado, pueden mantener su
ritmo inalteraco. sin necesidad de la presen-
cia de los docentes.

LOS obreros y el profesorado guedan so-
metidos, por consiguiente, al propio ritme de
la maquina y del libro. La movilidad y fiexibi-
lidad def trabajador artesano y det verdade-
ro profesor, que podian variar su actividad
cuando deseaban y sequir el ritmo que ellos
mismos decidian, en funcion de los intereses
vy necesidades gue ilegaban a detectar. aho-
ra guedan anuladas. Se llega asi a un esta-
do de «prision atenuada», en paiabras de K.

Marx. La maquina y el manual escolar pre-
tenden imponer una reqgularidad al trabajo v,
a la vez, frenar la lucha explicita o encubier-
ta que tas organizaciones sindicales pudie-
sen plantear como forma de control sobre el
capital y sobre los contenidos culturales, res-
pectivamente. El patrono y la inspeccion es-
colar pueden evaiuar mas facilmente y, lo que
es mas importante, mas «objetivamente», el
ritmo de produccion y los niveles alcanzados.
La maquina determina una forma de traba-
jar, de o contrario se averia —maxime en un
trabajo en cadena—. Los manuales escola-
res transmiten al profesor que es necesario
acavbarlos en un determinado periodo de
tiempo —un curso—, puestd que una vez
consumido ese tiempo otro manual hace acto
de presencia y su manejo exige haber com-
pletado el anterior, de la misma manera que
en una cadena de produccion cada accion
presupone otra que la ha precedido.

* Empiear y sustituir personal con gran co-
modidad. En la medida en que la magui-

Determinadas
evoluciones en el
mundo escolar
suponen una
descualificacion
profesional de los
docentes

na y el manual escolar acaparan las princi-
pales dimensiones y decisiones inteligentes
necesarias para producir un determinado pro-
ducto y puesto que, consiguientemente, la
creatividad de obrergs y profesores queda re-
ducida exclusivamente a una mision de vigi-
lancia de la maguina y del libro de texto, ori-
ginando una degradacion y descualificacton
ge aquellos, en esa misma medida el traba-
Jo en si se conviente en no especializado. Una
vez dada esta situacion. lo gue se produce
es obvio: cuaiquier persona puede desempe-
nar ese trabajo v. al mismo tiempag, es posi-
ble sustituir esta ciase de personal con gran
comodidad y sequn €l lema de la obtencion
de mayores beneficios. Los salarios se pue-
den reducir o contener facilmente. puesto que
la oferta de mano de obra para realizar esas
tareas no es aiticii de localizar. Se consigue,
tambien, de esie modo. una fuerza de traba-
jo doclil y ftexible. que sirve para todo. Vemos,
en este sentid0. como a cuatquier profesor
se te exige hoy en dia. inclusive iegaimente,
que Sea capaz de desempenar cualguier
puesto de trabalo. 0 sea, que tanto pueda im-
partir matematicas un ano como gue al si-

gutente se dedique a |a gimnasia o a la lite-
ratura. Lo que decidira estas opciones sera,
muchas veces, toda clase de razones menos
las de capacitacién cientifica y didactica.

Los obreros de jas maquinas y ios profe-
sores de libros de texto son un tipo de traba-
jadores a los que ya se les ha expropiado par-
ctalmente su saber y sus destrezas, a unos
por la magquina o robot de turno y a otros por
el manual escolar. Esta descualificacion ex-
plica situaciones paradgjicas como. por gjem-
plo, 1a que se da cuando un docente realiza
Sus programaciones a base de taxonomias
conductuales sobre un libro de texto que no
s planificado a partir de ese modelo ni para
ese destino por 10s autores. Aungue tenemos
que reconocer gue, en la mayoria de {as oca-
siones, unicamente se lleva a cabo este tra-
hajo de cara a las visitas de 105 inspectores.
Existen autores de libros de texto que no sa-
ben lo que son ias taxonomias o terminolo-
gias y conceptas como «modelos de apren-
dizaje», etc.; solo dominan los contenidos de
sus materias. De ahi la dificultad y el contra-
sentido de utitizar sus productos para deri-
var objetivos conductuales, siguiendo cual-
guiera de las taxonomias de moda.

Los libros de texto. como recurso educati-
Vi) en et desenvolvirniento de curricula ecen.
lares en las aulas, condicionan tas activida-
des educativas que se desarrolan y los
procesos y estrategias de ensenanza y apren-
dizaje, establecen la forma y la secuenciacion
de las tareas, los contenidos culiturales que
merecen la pena. asi como, 1a forma y el con-
tenido de ia evaluacion.

Observaciones finales

La mayor o0 menor posibilidad de contras-
tar las informaciones que se le ofrecen a los
estudiantes, la probabilidad de conectar ias
gxpenencias extragscolares con las escola-
res, la diversidad de tareas a realizar por los
estudiantes y el profesarado, etc., estan im-
plicitas en los recursos que en el aula se
manejan.

Pese a que desde hace muchos anos la
mayoria ae las tegislaciones en educacion in-
cigen en la necesidad de una ensenanza mas
activa, en las ventajas del trabajo en grupo
y cooperativo, en la utilidad y funcion de una
mayor variedad en [0S recursos didacticos.
en ia evaluacion continua, etc.. sin embargo.
et modelo de escuela tradicional de caracter
dogmatico no esta todavia desterrado. Nin-
guna duda cabe de que este modelo de es-
colarizacion encuentra en ei libro de texto uno
de sus mas firmes atiados. De ahi la urgen-
cia de nuevos recurses didacticos como ape-
yO a estrateqias de ensenanza y aprendizaje
que pueden contribuir a mudar el trabajo v.
en generat, la vida en tas aulas.

Una politica educativa gue quiera partici-
par de este reto necesita fomentar la proguc-
cion de materiales que contnbuyan a hacer
realidad uno de los tines prioritanos de |a edu-
cacion, preparar ciudadanos solidarios, res-
ponsables y democraticos con capacidad de
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